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“lquira se transforma en salud

con calidad y humanizacién”
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ACTIVIDAD/ACCION
Se solicita a direccién de salud la base de datos
de las personas notificadas en el sistema RIPS.
Se recibe la lista de las personas notificadas, el
cual en el mes de abril no se registran accidentes
o enfermedades laborales.
Sin embargo, se realiza la actividad educativa a
trabajadores expuestos a accidentes laborales.
Estas personas son trabajadores de una obra
(placa-huella) del municipio.
Se sensibiliz6 a los participantes sobre la
importancia de la prevencion y el autocuidado
frente a objetos cortopunzantes, reforzando la
cultura de seguridad laboral.

OBSERVACIONES /SUGERENCIAS /RECOMENDACIONES /CONCLUSIONES
Aunque en el mes de abril no se notificaron accidentes laborales en el sistema RIPS, la actividad

permitio llegar a trabajadores de sectores con
limpieza, construccion y servicios).

alta exposicion a riesgos ocupacionales (salud,

El folleto informativo y las explicaciones ofrecidas contribuyeron a que los trabajadores
reconocieran los principales riesgos, las medidas de proteccién y los protocolos de atencion

inmediata en caso de accidente.
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